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STATO PATRIMONIALE  

     

ATTIVO Esercizio 2025 Esercizio 2024 

A) Quote associative o apporti ancora dovuti   12.349,00    11.169,00  

          

B) immobilizzazioni:          

          

   I - immobilizzazioni immateriali:         

      1) costi di impianto e di ampliamento;  0,00    0,00    

      2) costi di sviluppo;  0,00    0,00    

      3) diritti di brevetto industriale e di utilizz.ne delle opere dell'ingegno;  0,00    0,00    

      4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili;  0,00    0,00    

      5) avviamento;  0,00    0,00    

      6) immobilizzazioni in corso e acconti;  0,00    0,00    

      7) altre.  0,00    0,00    

   Totale 0,00    0,00    

   II - immobilizzazioni materiali:          

      1) terreni e fabbricati;  0,00    0,00    

      2) impianti e macchinari;  7.052,42    11.467,05    

      3) attrezzature;  0,00    0,00    

      4) altri beni;  1.528,00    2.115,67    

      5) immobilizzazioni in corso e acconti;  0,00    0,00    

   Totale 8.580,42    13.582,72    

   III - immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per 
ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili entro l'esercizio successivo:         

      1) partecipazioni in:          

         a) imprese controllate; 0,00    0,00    

         b) imprese collegate; 0,00    0,00    

         c) altre imprese; 0,00    0,00    

      2) crediti:          

         a) verso imprese controllate; 0,00    0,00    

         b) verso imprese collegate; 0,00    0,00    

         c) verso altri enti del Terzo settore; 0,00    0,00    

         d) verso altri; 203.785,81    183.438,14    

      3) altri titoli:         

   3) altri titoli 0,00    0,00    

   Totale 203.785,81   183.438,14   

Totale immobilizzazioni.   212.366,23   197.020,86  

C) Attivo circolante:          

   I - rimanenze:          

      1) materie prime, sussidiarie e di consumo; 0,00    0,00    
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      2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati;  0,00    0,00    

      3) lavori in corso su ordinazione;  0,00    0,00    

      4) prodotti finiti e merci;  0,00    0,00    

      5) acconti.  0,00    0,00    

   Totale 0,00    0,00    

   II - crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli 
importi esigibili oltre          

      1) verso utenti e clienti;  0,00    0,00    

      2) verso associati e fondatori;  0,00    0,00    

      3) verso enti pubblici;  41.976,32    7.000,00    

      4) verso soggetti privati per contributi;  584.288,21    0,00    

      5) verso enti della stessa rete associativa;  16.511,30    40.511,30    

      6) verso altri enti del Terzo settore;  0,00    0,00    

      7) verso imprese controllate;  0,00    0,00    

      8) verso imprese collegate;  0,00    0,00    

      9) crediti tributari;  661,84    539,27    

      10) da 5 per mille;  0,00    0,00    

      11) imposte anticipate;  0,00    0,00    

      12) verso altri.  1,85    418,57    

   Totale 643.439,52    48.469,14    

   III - attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:          

      1) partecipazioni in imprese controllate;  0,00    0,00    

      2) partecipazioni in imprese collegate;  0,00    0,00    

      3) altri titoli;  0,00    0,00    

   Totale 0,00    0,00    

   IV - disponibilità liquide:          

      1) depositi bancari e postali;  192.110,86    189.037,36    

      2) assegni;  0,00    0,00    

      3) danaro e valori in cassa;  258,23   632,17    

   Totale 192.369,09    189.669,53    

Totale Attivo circolante.   835.808,61   238.138,67  

D) Ratei e risconti attivi.   431,53   583,66  

   Totale Attivo   1.060.955,37    446.912,19  
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PASSIVO Esercizio 2025 Esercizio 2024 

A) Patrimonio Netto:          

   I - fondo di dotazione dell'ente;  21.907,00    21.857,00    

          

   II - patrimonio vincolato:          

      1) riserve statutarie;  0,00    0,00    

      2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali;  0,00    0,00    

      3) riserve vincolate destinate da terzi;  48.813,82    35.466,39    

         3.1) Fondo unico risorse FUN in attesa di destinazione 48.813,82   35.466,39    

         3.2) Altre riserve vincolate destinate da terzi  0,00    0,00    

   III - patrimonio libero:          

      1) riserve di utili o avanzi di gestione;  14.625,00    14.625,00    

      2) altre riserve;  0,00    0,00    

   IV - avanzo/disavanzo d'esercizio.          

   1) Avanzo/disavanzo d’esercizio – Risorse proprie 1.430,00    0,00    

   2) Avanzo/disavanzo d’esercizio - FUN 20.543,89    13.347,43    

   Totale Avanzo/disavanzo dell'esercizio 21.973,89   13.347,43   

Totale Patrimonio netto   107.319,71   85.295,82 

B) Fondi per rischi e oneri:          

   1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili;  0,00    0,00    

   2) per imposte, anche differite;  0,00    0,00    

3) altri.  54.163,08   57.081,32    

      3.1) Fondo per Completamento azioni FUN  0,00    0,00    

      3.2) Fondo Rischi ed oneri futuri FUN  54.163,08   57.081,32    

      3.3) Altri fondi  0,00    0,00    

Totale Fondi per rischi ed oneri   54.163,08   57.081,32 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato;    226.931,94    200.635,63 

D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, 
degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo:         

   1) debiti verso banche;  0,00    0,00    

   2) debiti verso altri finanziatori;  0,00    0,00    

   3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti;  0,00    0,00    

   4) debiti verso enti della stessa rete associativa;  0,00    0,00    

   5) debiti per erogazioni liberali condizionate;  0,00    0,00    

   6) acconti;  0,00    0,00    

   7) debiti verso fornitori;  8.631,88   11.784,78   

   8) debiti verso imprese controllate e collegate;  0,00    0,00    

   9) debiti tributari;  6.963,28    10.439,64    

   10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale;  20.815,15    16.862,90    

   11) debiti verso dipendenti e collaboratori;  24.289,24    30.804,81    
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   12) altri debiti; 1.341,99    2.855,29    

Totale Debiti   62.041,54   72.747,42 

E) Ratei e risconti passivi.          

   1) Risconti passivi per contributi pluriennali FUN  7.980,42    12.582,72    

   2) Risconti passivi per contributi pluriennali extra FUN 600,00  1.000,00  

   3) Altri ratei e risconti passivi  601.918,68    17.569,28    

Totale Ratei e risconti passivi   610.499,10    31.152,00  

   Totale Passivo   1.060.955,37    446.912,19  
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RENDICONTO GESTIONALE  

 

ONERI E COSTI 2025 2024  PROVENTI E RICAVI 2025 2024 

A) Costi ed oneri da attività di 

interesse generale 
    

 

A) Ricavi, rendite e 
proventi da attività di 

interesse generale 

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci 
1.238,98 4.292,88 

 

1) Proventi da quote 

associative e apporti dei 

fondatori 

1.430,00 1.980,00 

2) Servizi 29.004,96 25.042,36 
 

2) Proventi dagli associati per 

attività mutuali 
0,00 0,00 

3) Godimento beni di terzi 20.367,53 22.427,40 

 

3) Ricavi per prestazioni e 

cessioni ad associati e 

fondatori 

0,00 0,00 

4) Personale 393.101,61 383.421,56  4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 

5) Ammortamenti 0,00 0,00  5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 

5 bis) svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali 

0,00 0,00 

 

6) Contributi da soggetti 

privati 
592.342,02 591.204,37 

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri 
0,00 0,00 

 

     6.1) Contributi FUN ex 

art. 62 D.Lgs. 117/2017 
592.342,02 591.204,37 

7) Oneri diversi di gestione 725,10 1.245,30 
 

     6.2) Altri contributi da 

soggetti privati 
0,00 0,00 

8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 
 

7) Ricavi per prestazioni e 

cessioni a terzi 
0,00 0,00 

9) Accantonamento a riserva 

vincolata per decisione degli 

organi istituzionali 

0,00 0,00 

 

8) Contributi da enti pubblici 41.976,32 31.000,00 

10) Utilizzo riserva vincolata per 

decisione degli organi 

istituzionali 

0,00 0,00 

 

9) Proventi da contratti con 

enti pubblici 
400,00 400,00 

      
 

10) Altri ricavi, rendite e 

proventi 
4.172,55 129,51 

       11) Rimanenze finali 0,00 0,00 

Totale 444.438,18 436.429,50  Totale 640.320,89 624.713,88 

      
 

Avanzo/disavanzo attività di 

interesse generale (+/-) 
195.882,71 188.284,38 

             

B) Costi ed oneri da attività 
diverse 

    
 

B) Ricavi, rendite e 
proventi da attività diverse 

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci 
0,00 0,00 

 

1) Ricavi per prestazioni e 

cessioni ad associati e 

fondatori 

0,00 0,00 

2) Servizi 0,00 0,00  2) Contributi da soggetti 0,00 0,00 
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privati 

3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 
 

3) Ricavi per prestazioni e 

cessioni a terzi 
0,00 0,00 

4) Personale 0,00 0,00  4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 

5) Ammortamenti 0,00 0,00 
 

5) Proventi da contratti con 

enti pubblici 
0,00 0,00 

5 bis) svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali 

0,00 0,00 

 

6) Altri ricavi, rendite e 

proventi 
0,00 0,00 

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri 
0,00 0,00 

 
7) Rimanenze finali 0,00 0,00 

7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00        

8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00        

Totale 0,00 0,00  Totale 0,00 0,00 

      
 

Avanzo/disavanzo attività 

diverse (+/-) 
0,00 0,00 

             

C) Costi e oneri da attività di 

raccolta fondi 
    

 

C) Ricavi, rendite e 
proventi da attività di 
raccolta fondi 

    

1) Oneri per raccolte fondi 

abituali 
0,00 0,00 

 

1) Proventi da raccolte fondi 

abituali 
0,00 0,00 

2) Oneri per raccolte fondi 

occasionali  
0,00 0,00 

 

2) Proventi da raccolte fondi 

occasionali 
0,00 0,00 

3) Altri oneri 0,00 0,00  3) Altri proventi 0,00 0,00 

Totale 0,00 0,00  Totale 0,00 0,00 

      
 

Avanzo/disavanzo attività di 

raccolta fondi (+/-) 
0,00 0,00 

             

D) Costi e oneri da attività 
finanziarie e patrimoniali 

    

 

D) Ricavi, rendite e 

proventi da attività 
finanziarie e patrimoniali 

    

1) Su rapporti bancari 0,00 0,00  1) Da rapporti bancari 0,00 0,00 

2) Su prestiti 0,00 0,00 
 

2) Da altri investimenti 

finanziari 
0,00 0,00 

3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00  3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 

4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00  4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 

5) Accantonamenti per rischi ed 

oneri 
0,00 0,00 

 
5) Altri proventi 0,00 0,00 

6) Altri oneri 0,00 0,00        

Totale 0,00 0,00  Totale 0,00 0,00 

      

 

Avanzo/disavanzo attività 

finanziarie e patrimoniali (+/-

) 

0,00 0,00 
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E) Costi e oneri di supporto 
generale 

    
 

E) Proventi di supporto 
generale 

    

1) Materie prime, sussidiarie, di 

consumo e di merci 
169,07 224,85 

 

1) Proventi da distacco del 

personale 
0,00 0,00 

2) Servizi 27.603,78 24.436,21 
 

2) Altri proventi di supporto 

generale 
0,00 0,00 

3) Godimento beni di terzi 2.185,22 3.083,72        

4) Personale 110.956,21 112.961,55        

5) Ammortamenti 5.204,20 6.958,11        

5 bis) svalutazioni delle 

immobilizzazioni materiali ed 

immateriali 

0,00 0,00 

 

      

6) Accantonamenti per rischi ed 

oneri 
0,00 0,00 

 
      

7) Oneri diversi di gestione 9.694,18 9.080,78        

8) Accantonamento a riserva 

vincolata per decisione degli 

organi istituzionali 

0,00 0,00 

 

      

9) Utilizzo riserva vincolata per 

decisione degli organi 

istituzionali 

0,00 0,00 

 

      

Totale 155.812,66 156.745,22  Totale 0,00 0,00 

      
 

Avanzo/disavanzo supporto 

generale (+/-) 

-

155.812,66 

-

156.745,22 

             

Totale oneri e costi 600.250,84 593.174,72  Totale proventi e ricavi 640.320,89 624.713,88 

      

 

Avanzo/disavanzo 

d’esercizio prima delle 

imposte (+/-) 

40.070,05 31.539,16 

       Imposte 18.096,16 18.191,73 

      
 

Avanzo/disavanzo 

d’esercizio (+/-) 
21.973,89 13.347,43 

       

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI 

       

Costi figurativi 2025 2024  Proventi figurativi 2025 2024 

1) Da attività di interesse 

generale 
25.932,00 24.480,00 

 

1) Da attività di interesse 

generale 
    

2) Da attività diverse      2) Da attività diverse     

Totale 25.932,00 24.480,00  Totale     
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RELAZIONE DI MISSIONE  

al bilancio di esercizio al 31.12.2025 
Gli importi presenti sono espressi in unità di euro 
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1. INFORMAZIONI GENERALI 
 

L’Associazione CSV Catanzaro Crotone Vibo Valentia “Calabria Centro” ETS è stata costituita in data 
23.11.2020, mediante procedura di fusione per incorporazione con verbale di assemblea straordinaria per 
Notar Sebastiano Panzarella numero di rep. 23592. ed efficacia a partire dall’1.1.2021. Con tale operazione 
l’Associazione Csv Catanzaro incorpora l’Associazione “Aurora” CSV Crotone e l’Associazione Vivicisvol CSV 
Vibo Valentia, assumendo l’attuale denominazione. 
L’Associazione CSV Catanzaro Crotone Vibo Valentia “Calabria Centro” ETS risulta accreditata alla gestione del 
Centro di Servizio per il Volontariato Calabria Centro giusta delibera di assegnazione da parte della Fondazione 
ONC (Organismo Nazionale di Controllo). 
L’Associazione in adesione agli articoli del Codice del Terzo Settore opera senza scopo di lucro ispirandosi ai 
principi costituzionali della democrazia, del pluralismo, della solidarietà e della partecipazione sociale, 
assumendo come proprio riferimento identitario la Carta dei Valori del Volontariato e la Carta della 
Rappresentanza con il fine precipuo di promuovere, sostenere e sviluppare il volontariato e gli Enti del Terzo 
Settore. 

 

L’Associazione CSV Calabria Centro ETS è un Ente Associativo di secondo livello in quanto costituito da altre 
entità giuridiche, Enti del Terzo Settore iscritti al registro unico nazionale. 
 
L’Associazione, già civilmente riconosciuta, è attualmente iscritta con personalità giuridica al RUNTS mediante 
decreto dirigenziale numero 9824 del 22 agosto 2022, repertorio n. 30710; in conformità a quanto disposto dal 
Codice del Terzo settore resta “sospesa” l’iscrizione prefettizia. E’parte integrante delle Rete Associativa 
Nazionale di CsvNet iscritta nell’apposita sezione del RUNTS con decreto del MLPS n. 56 del 17.04.2025. 

 

L’Ente ha la propria sede legale in Catanzaro Viale De Filippis n. 68; le altre due sedi territoriali sono presenti in 
Crotone alla Via Roma n. 177 e in Vibo Valentia alla Via Angelo Savelli, 2.  
 

 

1.1 Missione, scopo, finalità e attività di interesse generale 
 
L’Associazione persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, coordina su sua iniziativa o a richiesta 
degli enti associati attività o iniziative di interesse comune, attraverso lo scambio di informazioni e buone 
pratiche, la coprogettazione e la cogestione. L’Associazione promuove le pratiche di trasparenza e 
accountability del Terzo settore e attiva processi di sostenibilità economica delle iniziative attraverso 
progettazione condivisa e pratiche innovative, anche attraverso il coinvolgimento delle istituzioni del territorio 
e del mondo profit. 
CSV Calabria Centro persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, attraverso lo svolgimento in via 
principale di attività di interesse generale. In  particolare CSV Calabra Centro svolge a) promozione, 
orientamento e animazione territoriale, finalizzati a dare visibilità ai valori del volontariato e all'impatto sociale 
dell'azione volontaria nella comunità locale, a promuovere la crescita della cultura, della solidarietà e della 
cittadinanza attiva in particolare tra i giovani e nelle scuole, istituti di istruzione, di formazione ed università, 
facilitando l'incontro degli enti di Terzo Settore con i cittadini interessati a svolgere attività di volontariato, 
nonché con gli enti di natura pubblica e privata interessati a promuovere il volontariato; b) formazione, 
finalizzata a qualificare i volontari o coloro che aspirino ad esserlo, acquisendo maggiore consapevolezza 
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dell’identità e del ruolo del volontario e maggiori competenze trasversali, progettuali, organizzative a fronte 
dei bisogni della propria organizzazione e della comunità di riferimento; c) consulenza, assistenza qualificata ed 
accompagnamento, finalizzati a rafforzare competenze e tutele dei volontari negli ambiti giuridico, fiscale, 
assicurativo, del lavoro, progettuale, gestionale, organizzativo, della rendicontazione economico-sociale, della 
ricerca fondi, dell'accesso al credito, nonché strumenti per il riconoscimento e la valorizzazione delle 
competenze acquisite dai volontari medesimi; d) informazione e comunicazione, finalizzati a incrementare la 
qualità e la quantità di informazioni utili al volontariato, a supportare la promozione delle iniziative di 
volontariato, a sostenere il lavoro di rete degli enti del Terzo Settore tra loro e con gli altri soggetti della 
comunità locale per la cura dei beni comuni, ad accreditare il volontariato come interlocutore autorevole e 
competente; e) ricerca e documentazione, finalizzati a mettere a disposizione banche dati e conoscenze sul 
mondo del volontariato e del Terzo Settore in ambito nazionale, comunitario e internazionale; f) supporto 
tecnico-logistico, finalizzati a facilitare o promuovere l’operatività dei volontari, attraverso la messa a 
disposizione temporanea di spazi, strumenti ed attrezzature; g) svolgimento di attività di controllo nei 
confronti degli associati ex art. 93 c.5 del Codice Terzo Settore. 
CSV Calabria Centro svolge, attività di interesse generale, a beneficio dei propri associati o di terzi di cui 
all’articolo 5, comma 1, lett. a), e), h), i), m), v), w), z) del Codice del terzo settore; può esercitare attività 
diverse da quelle di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del terzo settore, a condizione che siano 
secondarie e strumentali rispetto a tali attività di interesse generale e, comunque, nei limiti stabiliti dal Decreto 
Ministeriale n. 107/2021. 

 

1.2 Gli organi sociali 
Sono organi dell’Associazione: 
l’Assemblea dei soci, composta dai rappresentanti delle Associazioni e degli Enti Soci, tra i suoi compiti 
troviamo l’approvazione del bilancio preventivo, sociale e consuntivo. L’Assemblea viene convocata in via 
ordinaria almeno due volte l’anno, per l’approvazione del bilancio consuntivo e per l’approvazione del bilancio 
preventivo. L’Assemblea può, inoltre, essere convocata tanto in sede ordinaria che in sede straordinaria: a) per 
decisione del Consiglio Direttivo; b) su richiesta indirizzata al Presidente da almeno un decimo delle 
Associazioni e degli Enti Soci. 
Il Presidente di CSV Calabria Centro, è eletto dal Consiglio Direttivo, dura in carica 3 anni ed è rieleggibile per 
non più di 9 anni in conformità a quanto previsto dall’art. 61, lett. j del Codice del terzo settore. Al Presidente 
spetta la rappresentanza legale. 
Il Consiglio Direttivo, è composto attualmente da 15 membri eletti dall’Assemblea (per statuto il numero di 
composizione del Consiglio è variabile da 7 a 15, prima delle elezioni il numero viene sancito dall’Assemblea), 
svolge, in particolare, tra le altre, le funzioni di: attuare le delibere dell’Assemblea; eleggere tra i propri membri 
il Presidente; eleggere due Vicepresidenti, di cui uno vicario, espressione delle aree territoriali che non hanno 
espresso il Presidente. 
L’Organo di controllo è costituito ai sensi dell’art. 30 del Codice del terzo settore; è composto da 3 
componenti, svolge, tra le altre, le funzioni di: vigilare sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto 
dei principi di corretta amministrazione di CSV Calabria Centro; vigilare sull'adeguatezza dell'assetto 
organizzativo, amministrativo e contabile di CSV Calabria Centro e sul suo concreto funzionamento; 
predisporre una relazione al bilancio di esercizio redatto ai sensi dell’art. 13 del Codice del Terzo settore da 
presentare all’Assemblea per la sua approvazione; esercitare compiti di monitoraggio dell'osservanza delle 
finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, attestare che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità 
alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. 
Il Collegio dei Garanti è organo di garanzia statutaria, regolamentare e di giurisdizione interna; è composto da 
3 componenti. 



 

 
 
 
 
 
 

 

• 



• 

• 
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precedenti e rispondono a quanto richiesto dall’art. 2426 del codice civile. 
 
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 
Le Immobilizzazioni immateriali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione e sono sistematicamente 
ammortizzate in funzione della loro residua possibilità di utilizzazione e tenendo conto delle prescrizioni 
contenute nel punto 5) dell’art. 2426 del codice civile. 
In dettaglio: 
I costi di impianto e ampliamento sono stati iscritti nell’attivo del bilancio, con il consenso del collegio 
sindacale, in considerazione della loro utilità pluriennale. L’ammortamento è calcolato in cinque anni a quote 
costanti. 
I costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicità sono ammortizzati in un periodo di 5 esercizi. Con riferimento alle 
spese di pubblicità, capitalizzati con il consenso del Collegio Sindacale, riguardano i costi relativi alla 
progettazione e ideazione grafica del logo del CSV. 
I costi per licenze e marchi sono iscritti al costo di acquisto computando anche i costi accessori e sono 
ammortizzati sulla base della loro residua possibilità di utilizzazione. 
Le altre immobilizzazioni immateriali includono principalmente: 
spese effettuate su beni di terzi ammortizzati in cinque anni con un’aliquota pari al 20%; spese per modifiche 
statutarie ammortizzate in cinque anni con un’aliquota pari al 20%. 
I beni ammortizzabili rivenienti dai Csv incorporati sono stati spesati interamente negli anni di acquisto. Per 
ripristinare una situazione contabile che tenesse conto del corretto valore delle immobilizzazioni da esporre 
nell’attivo dello Stato Patrimoniale nel 2022 sono stati girati contabilmente i valori dei cespiti interamente 
spesati ai relativi fondi ammortamento.  
 
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, compresi gli oneri accessori e i 
costi direttamente imputabili al bene. 
Nel costo dei beni non è stata imputata alcuna quota di interessi passivi. 
Le immobilizzazioni materiali sono ammortizzate a quote costanti, secondo tassi commisurati alla loro residua 
possibilità di utilizzo e tenendo conto anche dell’usura fisica del bene, che coincidono con le aliquote ordinarie 
previste dalla legislazione fiscale (tabella allegata al D.M. 31.12.1988, aggiornato con modificazione con D.M. 
17.11.1992), e per il primo anno di entrata in funzione dei cespiti sono ridotte del 50 per cento in quanto 
rappresentativa della partecipazione effettiva al processo produttivo che si può ritenere mediamente avvenuta 
a metà esercizio. 
Le aliquote di ammortamento utilizzate per le singole categorie di cespiti sono: 
Macchine elettroniche 20% 
Impianti e macchinari generici 10% 
Mobili e macchine d’ufficio 10% 
Arredamento 10% 
Altri Beni 20% 

Le aliquote di ammortamento utilizzate sono calcolate in relazione con la residua possibilità di utilizzazione. 
Le immobilizzazioni in corso e gli anticipi a fornitori sono iscritti nell’attivo sulla base del costo sostenuto 
comprese le spese direttamente imputabili. 
I beni ammortizzabili rivenienti dai Csv incorporati sono stati spesati interamente negli anni di acquisto e 
trovano contropartita dal 2022 nei relativi Fondi ammortamento. 
 
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 
Le immobilizzazioni finanziarie sono valutate al costo.  
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ATTIVO CIRCOLANTE 
 
CREDITI (art. 2427, nn. 1, 4 e 6; art. 2426, n. 8) 
I crediti sono iscritti al valore di presunto realizzo. 
 
DISPONIBILITA’ LIQUIDE 
Le disponibilità liquide sono iscritte per il loro effettivo importo. 
 
RATEI E RISCONTI ATTIVI E PASSIVI (art. 2427, nn. 1, 4 e 7) 
I ratei e risconti sono contabilizzati nel rispetto del criterio della competenza economica facendo riferimento al 
criterio del tempo fisico. 
 
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 
Il debito per TFR è stato calcolato in conformità alle disposizioni vigenti che regolano il rapporto di lavoro per il 
personale dipendente e corrisponde all’effettivo impegno dell’Ente nei confronti dei singoli dipendenti alla 
data di chiusura del bilancio. 
 
DEBITI 
I debiti sono iscritti al valore nominale. 
 
COSTI E RICAVI 
I costi e i ricavi sono stati contabilizzati in base al principio di competenza indipendentemente dalla data di 
incasso e pagamento, al netto dei resi, degli sconti, degli abbuoni e dei premi. 
 
IMPOSTE 
L’onere per imposte, di competenza dell’esercizio, è determinato in base alla normativa vigente. 
 

5. STATO PATRIMONIALE 
 

Lo Stato Patrimoniale riporta nel dettaglio il complesso delle attività, delle passività e del patrimonio netto al 
31 dicembre 2025. Lo schema utilizzato è quello previsto dal Mod. A del decreto ministeriale del 5 marzo 2020 
a cui abbiamo apportato modifiche ove necessario alla nostra attività. 

 

5.1 ATTIVO 
 

A) Quote associative e apporti ancora dovuti 
 

Saldo al 31/12/2025 Saldo al 31/12/2024 Variazione

                   12.349,00                    11.169,00                      1.180,00 

 

Vi sono iscritte le quote associative ancora da versare. Sono stati allocati in questa voce, secondo quanto 
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disposto dal principio contabile 35, i crediti verso associati per quote ancora dovute iscritte fino al 2022 
nell’attivo circolante dello SP. 
 

 

B) Immobilizzazioni 
 

I – Immobilizzazioni immateriali 
 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 
31/12/2024 

Variazione 

0,00 0,00 0,00 

 

Si segnala che nel 2025 sono stati dismesse immobilizzazioni immateriali per eliminazione di beni non più in 
uso nelle varie sedi territoriali del CSV Calabria Centro. Le immobilizzazioni ancora in essere per euro 12.454,30 
risultano interamente ammortizzate. 

Nel seguente prospetto, vengono illustrati i movimenti delle immobilizzazioni immateriali precedenti all’inizio 
dell’esercizio, i movimenti dell’esercizio, i movimenti in sede di valutazione di fine esercizio oltre che la loro 
composizione. 

 

 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI “acquisite con l’impiego delle risorse del FUN” 

 
 

Descrizione 

 
Valore 

Storico 

Valore 

netto 

imm.ni al 

31/12/24 

 
Acquisti 

c/Capitale 

2025 

 
 

Decr.ti 

 
Rettifiche 

di valore 

Rettifiche di 

valore al 

Fondo 

amm.to 

 
Amm.to al 

31/12/25 

Valore netto 

imm.ni al 

31/12/25 

3) diritti di brevetto 
ind.le e di ut.ne 
opere dell'ingegno 

11.965,01 0,00 0,00 11.258,01 0,00 11.258,01 

 

0,00 0,00

7) altre 30.434,71 0,00 0,00 18.687,41 0,00 18.687,41- 0,00 0,00

Totale 42.399,72 0,00 0,00 29.945,42 0,00 29.945,42 0,00 0,00

 

Le immobilizzazioni immateriali sono state interamente acquistate con il contributo FUN e sono considerate 
patrimonio vincolato alla gestione del Centro Servizi. Le immobilizzazioni immateriali fanno riferimento ai 
lavori di manutenzione eseguiti sulla sede di proprietà del Comune di Catanzaro e le spese sostenute per la 
modifica dello statuto sociale e atto di fusione. Al 31.12.2025 risultano interamente ammortizzate. 

 

II – Immobilizzazioni materiali 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

8.580,42 13.582,72 - 5.002,30

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al prezzo di costo.  
Nei seguenti prospetti, vengono illustrati i movimenti precedenti all’inizio dell’esercizio, i movimenti 
dell’esercizio, i movimenti in sede di valutazione di fine esercizio oltre che la loro composizione. 
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Anche per le immobilizzazioni materiali si è provveduto nel 2025 alla eliminazione di numerosi cespiti ormai 
non più in uso nelle tre sedi del CSV. 
Il dettaglio degli acquisti in conto capitale è riportato nelle successive specifiche relative al prospetto di sintesi 
con la distinzione degli acquisti effettuati con le risorse extra FUN relativamente alla realizzazione delle attività 
previste dalla Convenzione con la Regione Calabria siglata in data 14.2.2022. 

 

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI “acquisite con l’impiego delle risorse del FUN ed EXTRA FUN” 
 
 

Descrizione 

 
Valore 

Storico 

Valore 

netto 

imm.ni al 

31/12/24 

 

Acquisti 

c/Capital

e 2025 

 
 

Decrementi 

 
Rettifiche 

di valore 

 

Rettifiche 

di valore 

al Fondo 

amm.to 

 
Amm.to al 

31/12/25 

Valore 

netto 

imm.ni al 

31/12/25 

Terreni e fabbricati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Impianti e attrezzature 147.762,48 11.467,05 201,90 93.136,46 0,00 -93.136,46 4.616,53 7.052,42 

Impianti generici 11.203,76 0,00 0,00 6.190,17 0,00 -6.190,17 0,00 0,00 

Impianti specifici 4.266,60 782,00 0,00 3.297,60 0,00 -3.297,60 92,00 690,00 

Impianti telefonico e 
rete 

1.914,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Macchinari 400,00 0,00 0,00 400,00 0,00 -400,00 0,00 0,00 

Computer e macch. 
elett. 

111.031,83 10.068,95 201,90 74.057,34 0,00 -74.057,34 4.203,49 6.067,36 

 Di cui Computer e macch. 

elett. con risorse FUN 
109.031,83 9.068,95 201,90 74.057,34 0,00 -74.057,34 3.803,49 5.467,36 

Di cui Computer e mac. 

elet. con risorse extra 

FUN 

2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 600,00 

Attrezz. varie e minute 18.946,29 616,10 0,00 9.191,35 0,00 -9.191,35 321,04 295,06 

Altri beni 94.047,84 2.115,67 0,00 28.103,68 0,00 -28.103,68 587,67 1.528,00 

Mobili e arredi 87.154,06 1.699,19 0,00 23.877,75 0,00 -23.877,75 335,37 1.363,82 

Altri beni 6.893,78 416,48 0,00 4.225,93 0,00 -4.225,93 252,30 164,18 

Totale 241.810,32 13.582,72 201,90 121.240,14 0,00 -121.240,14 5.204,20 8.580,42 

 

III – Immobilizzazioni finanziarie 

 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

203.785,81 183.438,14 20.347,67 
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Le immobilizzazioni finanziarie si riferiscono ai depositi cauzionali versati per la locazione della sede di Vibo 
Valentia, per euro 2.700, e per la sede di Crotone, per euro 1.400; ai depositi per utenze; al deposito versato 
all’azienda Lamezia Multiservizi per euro 95,90 in attesa di rimborso.  
E’ stata stipulata, sulla base dei dati al 31.12.2022, una polizza (n. 109030) a copertura del trattamento di fine 
rapporto dei dipendenti del CSV Calabria Centro con l’assicurazione Generali Spa del valore iniziale di € 
159.237,07. La polizza viene alimentata annualmente dall’importo TFR maturato dai dipendenti aderenti, sulla 
base delle risultanze al 31.12 di ogni anno.  

 

C) Attivo circolante 
 

II – Crediti 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

643.439,52 48.469,14 594.970,38 

 

Si dà ora indicazione circa l’esposizione dei crediti con commento degli stessi. Il saldo è così suddiviso secondo 
le scadenze: 
 

 
Descrizione 

Esigibili entro 

12 mesi 

Esigibili oltre 

12 mesi 

Esigibili oltre 

5 anni 

Totale al 

31/12/2025 

1.Crediti v/utenti e clienti - - - - 

2.Crediti v/associati e fondatori - - - - 

3.Crediti v/enti pubblici 41.976,32 - - 41.976,32 

4.Crediti v/soggetti privati per contributi 584.288,21 - - 584.288,21 

5.Crediti v/enti della stessa rete associativa 16.511,30 - - 16.511,30 

6.Crediti v/altri enti del Terzo Settore - - - - 

9.Crediti tributari 661,84 - - 661,84 

12.Crediti verso altri 1,85 - - 1,85 

Totale 643.439,52 0,00 0,00 643.439,52 

 

I crediti dell’attivo circolante iscritti in bilancio, come si evince dall’elenco sopra riportato, sono relativi alle 
seguenti poste: 

 

Crediti v/enti pubblici: riporta l’ammontare del contributo ministeriale-dipartimento SCU erogato per la 
formazione generale e per quella dei giovani con minori opportunità (GMO) erogata per gli operatori volontari 
di servizio civile, complessivamente pari a € 13.590,00. 
 
Crediti v/Enti della stessa rete associativa: riporta il credito complessivo verso il Coord.to regionale CSV 
Calabria pari ad euro 16.511,30 per importi iscritti in bilancio precedentemente alla fusione. 
 
Crediti v/soggetti privati per contributi: riporta il credito verso Fondazione ONC per il contributo relativo 
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all’annualità 2026, assegnato da OTC Calabria con delibera del 18 dicembre 2025, comunicazione prot. 
10/2025. I proventi correlati sono stati opportunamente riscontati in quanto non di competenza dell’esercizio 
in esame. 
 
Crediti tributari: riporta il credito per Irap per i maggiori acconti versati. 
 
Crediti verso altri: riporta il credito verso INAIL per euro 1,85. Si segnala che nel corso dell’anno 2025 si è 
provveduto allo stralcio dei crediti verso fornitori, pari a euro 370,56, antecedenti la fusione, per depositi 
cauzionali non riscossi intestati al già CSV di Vibo Valentia. 
 
 
IV - Disponibilità liquide 

 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

192.369,09 189.669,53 2.699,56 

 

Le disponibilità liquide indicano la consistenza effettiva di numerario al 31.12.2025 e sono così composte: 
 

DISPONIBILITÀ LIQUIDE 

Descrizione 
Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 
31/12/2024 

Variazione 

1) Depositi bancari e postali 192.110,86 189.037,36 3.073,50

Intesa San Paolo 192.089,74 188.983,18 3.106,56

Carte prepagate 21,12 54,18 -33,06

2)  Denaro e valori in cassa 258,23 632,17 -373,94

Totale 192.369,09 189.669,53 2.699,56

 

Il conto “Denaro e valori in cassa” coincide esattamente con il saldo del valore monetario depositato nella 
cassa al 31.12.2025. Il deposito bancario si riferisce al c/c acceso presso l’istituto di credito “Banca Intesa San 
Paolo c/c 13681” per la gestione ordinaria, oltre il saldo di due carte prepagate collegate al conto. 

 

D) Ratei e risconti attivi 
Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

431,53 583,66 -152,13 

I ratei e i risconti attivi sono operazioni attive a cavallo di due esercizi riferite a oneri di competenza dell’anno 
2025. 

I risconti attivi per l’anno 2025 sono pari a euro 431,53. Tale voce comprende l’ammontare degli oneri di 
competenza 2026 la cui manifestazione monetaria ha trovato origine nel corso dell’esercizio 2025 e che quindi 
vengono rinviati all’esercizio successivo, riguardano, in particolare, utenze delle sedi, canone di locazione della 
sede, abbonamenti digitali, altri oneri per servizi. 
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5.2 PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 
 

A) Patrimonio netto 
Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

107.319,71 85.295,82 22.023,89 

 

Il raggruppamento comprende il riepilogo delle risorse economiche che CSV Calabria Centro può annoverare 
come patrimonio associativo netto. Si compone delle sezioni I, II, III e IV. 

 
I - Fondo di dotazione dell’ente 
Risulta composto dalla dotazione iniziale patrimoniale degli enti e nell’anno risulta incrementata delle quote di 
adesione.  

 

FONDO DI DOTAZIONE 
 

Descrizione 
Saldo al 

31/12/2025 

Fondo di dotazione 21.907,00 

Totale 21.907,00 

 

II -Patrimonio vincolato 
Il Patrimonio vincolato è il patrimonio su cui gravano vincoli di destinazione per decisioni degli organi 
istituzionali o di terzi. 
In particolare questa sezione accoglie il Fondo unico risorse FUN in attesa di destinazione, ossia i residui liberi 
del FUN risultanti dalle economie, rispetto ai valori programmati, di azioni concluse o non realizzate e che sono 
vincolati alle funzioni del CSV e sono pari a euro 48.813,82 alla data del 31.12.2025. Si segnala, inoltre, che in 
questo fondo non sono ancora presenti alla data del 31.12.2025 le economie realizzate nel 2025 e che sono 
iscritte alla voce IV-2-Avanzo d’esercizio FUN che saranno iscritti nel Fondo unico risorse FUN in attesa di 
destinazione subito dopo l’approvazione del bilancio da parte dell’assemblea dei soci, così come disposto dalle 
disposizioni integrative della disciplina di sistema dei CSV. 

 

Descrizione movimenti Fondo unico risorse FUN in 

attesa di destinazione 

2025 2024  

Fondo al 01/01 35.466,39 34.968,75  

(-) risorse destinate alla programmazione (residui 
liberi da esercizi precedenti) 

0,00 20.000,00  

(+) incremento per destinazione al fondo 
dell’avanzo FUN esercizio precedente 

13.347,43 20.497,64  

(=) saldo del fondo al 31/12 48.813,82 35.466,39 13.347,43 
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III Patrimonio libero 
Il Patrimonio libero è il patrimonio disponibile di CSV Calabria Centro su cui non grava alcun vincolo specifico di 
destinazione e derivante dai risultati di gestione non imputabili alla gestione del CSV, ed è pari a euro 
14.625,00. 

 

IV – Avanzo/Disavanzo di esercizio 
L’avanzo dell’esercizio è pari complessivamente ad euro 21.973,89, composto per euro 1.430,00 dall’avanzo 
derivante da risorse proprie ed euro 20.543,89 dall’avanzo derivante da fondo unico nazionale; nella sezione 
proventi e oneri si specifica l’origine e la destinazione dell’avanzo. 

 

B) Fondi per rischi e oneri 
 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

54.163,08 57.081,32 -2.918,24 

 
Il fondo rischi e oneri riporta nella sezione 3 “Altri” la seguente specifica: 

 

ALTRI FONDI 

 

Descrizione 
Saldo al 

31/12/2025 

1)  Fondo compl.to azioni 0,00

2)  Fondo rischi 54.163,08

Totale 
54.163,08

 

Il Fondo completamento azioni è costituito dalla differenza tra i proventi derivanti dalle Progettazioni annuali 
finanziate da ONC e i costi sostenuti nell’anno in esame per la realizzazione delle attività programmate. I valori 
vengono rinviati all’esercizio successivo, per massimo due annualità, allo scopo di concludere le attività 
progettuali non ancora terminate. Dall’annualità 2024 non è stata riportata alcuna attività da portare a 
completamento e quelle precedenti all’annualità 2023 sono state portate a completamento nel corso del 
2024. Si riporta, in ogni caso, la tabella Allegato 3 - Fondo completamento azioni, conforme a quanto richiesto 
da ONC.  
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Fondo rischi 

Pari ad euro 54.163,08 è stato costituito per far fronte al contenzioso in essere verso un ex dipendente di Vibo 
Valentia per un ammontare di euro 50.000,00, ad accertamenti fiscali pervenuti e relativi a contestazioni da 
parte dell’Agenzia delle Entrate e al mancato versamento TARI. 
Le informazioni inerenti al fondo rischi sono riportate nella tabella seguente, Allegato 3, conforme a quanto 
richiesto da ONC.  

 

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 
 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

226.931,94 200.635,63 26.296,31 

 

Il fondo accantonato rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti, nel rispetto della normativa 
vigente di riferimento, in forza alla chiusura dell’esercizio. Si evidenzia, inoltre, come il T.F.R. di alcuni 
dipendenti, sia stato destinato per la parte di competenza al fondo di previdenza complementare Fon.Te. 
Come già anticipato, a copertura del fondo T.F.R. è stata stipulata nel 2023 una polizza con Generali Spa.  

 

Debiti 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

62.041,54 72.747,42 -10.705,88 

 

 

In dettaglio i debiti in base alla loro durata: 
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Altri debiti 

Saldo al 

31/12/2025 

Ritenute sindacali 235,72 

Debiti per rimborsi 573,70

Debiti diversi 532,57 

Totale 1.341,99 

 

 
Descrizione 

Quota 

esigibile 

entro 12 

mesi 

Quota 

esigibile 

oltre 12 

mesi 

 

Quota 

esigibile oltre 

5 anni 

1.debiti verso banche - - -

2.debiti verso altri finanziatori - - -

3.debiti verso associati e fondatori per - - -

4.debiti verso enti della stessa rete - - -

5.debiti per erogazioni liberali condizionate - - -

6.acconti - - -

7.debiti verso fornitori 8.631,88 - -

8.debiti verso imprese controllate e - - -

9.debiti tributari 6.963,28 - -

10.debiti verso istituti di previdenza e di 20.815,15 - -

11.debiti verso dipendenti e collaboratori 24.289,24 - -

12.altri debiti 1.341,99 - -

Totale 62.041,54 0,00 0,00

 

I debiti non sono assistiti da garanzie specifiche. 
 
La voce debiti verso fornitori riporta la totalità dei debiti per acquisiti di beni e servizi (euro 1.532,76) che 
trovano corrispondenza nei documenti contabili non ancora liquidati alla data del 31.12.2025. A questo importo 
si sommano i debiti per fatture da ricevere (euro 7.099,12) per acquisto di beni e servizi durante l’esercizio per i 
quali alla data del 31.12 non era ancora pervenuta la relativa fattura commerciale. Si segnala che sono stati 
stralciati debiti per note spese da ricevere e relative a periodi precedenti alla fusione del già CSV Aurora Crotone, 
per un importo pari ad euro 1.088,50. 
 

Di seguito si specificano i debiti verso istituti di previdenza e assistenza sociale, gli altri debiti e i debiti 
tributari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Debiti verso istituti di previdenza e di 

sicurezza sociale 

Saldo al 

31/12/2025 

Contributi Inps lavoratori dipendenti 19.077,74 

Fondo previdenza complementare e 
Fondo EST 

1.737,41 

Totale 20.815,15 

 
Debiti tributari 

Saldo al 

31/12/2025 

Ritenute lavoratori dipendenti 6.963,28 

Totale 6.963,28 
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Non esistono debiti per erogazioni liberali condizionate. 

 

D) Ratei e risconti passivi 
 

Saldo al 

31/12/2025 

Saldo al 

31/12/2024 

Variazione 

610.499,10 31.152,00 579.347,10 

 

In questo raggruppamento sono riepilogate le operazioni passive a cavallo dei due esercizi riferite a oneri di 
competenza, stanziati e determinati nel rispetto del principio di competenza economica. 

 

Nello specifico i ratei passivi sono correlati a utenze e premi di assicurazione, per euro 679,94, alla 
quattordicesima mensilità dei lavoratori dipendenti per euro 16.950,53.  
Nella voce risconti passivi è riportato l’intero importo dell’attribuzione annuale 2026, pari a euro 584.288,21, 
comunicata nel 2025 ma interamente di competenza dell’anno 2026; è riportata la voce Risconti passivi su 
contributi pluriennali che accoglie la quota di proventi utilizzata per acquisti di Immobilizzazioni Immateriali e 
Materiali rinviati agli esercizi successivi. Si tratta della quota di contributi corrispondente al valore netto delle 
immobilizzazioni acquistate che verrà utilizzata negli esercizi successivi a copertura dei futuri costi di 
ammortamento degli stessi beni.  
Nel bilancio si dà evidenza dei risconti passivi pluriennali derivanti da acquisti effettuati con fondi FUN (euro 
7.980,42) e con fondi extra FUN (euro 600,00). 
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QUANTIFICAZIONE PATRIMONIO CSV  

Di seguito si riportano le informazioni relative alla quantificazione del patrimonio FUN rinvenibile nel bilancio 

consuntivo 2025 del CSV Calabria Centro. Si tratta di un estratto dei valori riportati nello Stato Patrimoniale 

2025 relativo ai soli importi di pertinenza FUN.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Di seguito viene riportato il dettaglio dei beni acquisiti con risorse FUN che comprende sia i beni ammortizzati al 

100% sia i beni in corso di ammortamento. 
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6. RENDICONTO GESTIONALE 
 

Il Rendiconto gestionale riporta informazioni circa gli aspetti economici della gestione e permette una efficace 
informazione sulla provenienza e sull’utilizzo delle risorse. Nel rendiconto gestionale i proventi e gli oneri sono 
classificati in base alle 6 aree gestionali che corrispondono a segmenti di attività omogenei che sono 
rappresentati per come segue: 

 

 Attività di interesse generale; 
 Attività diverse; 
 Attività di raccolta fondi; 

 Attività finanziarie e patrimoniali; 
 Attività di supporto generale. 

 

Il risultato gestionale è determinato per contrapposizione di proventi ed oneri riferiti al periodo utilizzando il 
criterio della competenza economica. 
Il rendiconto gestionale si chiude con un avanzo pari a 21.973,89. 
Di seguito si riporta un’analisi delle principali componenti del Rendiconto Gestionale. 

 

 

6.1 PROVENTI 

 
I proventi, esposti per origine, sono classificati nelle seguenti aree gestionali: 

 

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale 
In questa sezione vengono riportati i proventi di competenza dell’esercizio 2025 riconducibili allo svolgimento 
delle attività di missione di CSV Calabria Centro, quella cioè svolta in diretta attuazione dei propri scopi 
statutari. 

 

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale   

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 1.430,00 

2) Proventi dagli associati per attività mutuali 0,00 

3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00 

4) Erogazioni liberali 0,00 

5) Proventi del 5 per mille 0,00 

6) Contributi da soggetti privati 592.342,02 

     6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 592.342,02 

     6.2) Altri contributi da soggetti privati 0,00 
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7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 

8) Contributi da enti pubblici 41.976,32 

9) Proventi da contratti con enti pubblici 400,00 

10) Altri ricavi, rendite e proventi 4.172,55 

11) Rimanenze finali 0,00 

Totale 640.320,89 

 

1. Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 
In questa sezione sono riportati i proventi derivanti dalle quote associative annuali da parte dei soci di CSV 
Calabria Centro che sono determinate annualmente dal Consiglio Direttivo e per l’anno 2025 sono pari 
complessivamente a 1.430,00 euro. 

 

6. Contributi da soggetti privati 
In questa sezione vengono ricompresi i contributi ricevuti da soggetti privati in attuazione diretta degli scopi 
associativi.  
Il contributo FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 (erogato da Fondazione ONC) è pari ad euro 592.342,02. Tale 
importo si riferisce alla quota di competenza dell’anno 2025 del contributo assegnato a CSV Calabria Centro 
dall’Organismo Nazionale di Controllo per le stesse finalità descritte ai punti precedenti. 
A seguire il prospetto di riconciliazione tra il valore del contributo FUN assegnato per l’annualità 2024 e il 
valore esposto nel rendiconto gestionale.  

 

Conciliazione contributi FUN di competenza esercizio Totale 

Attribuzione annuale 587.739,72 

(+) Residui vincolati da esercizi precedenti 0,00

(+) Residui liberi da esercizi precedenti 0,00 

(-) Contributi FUN utilizzati durante esercizio per acquisizione 

immobilizzazioni 

 
-201,90

(+) Quota di contributi pluriennali di competenza dell'esercizio 

equivalente alle quote di ammortamento rilevate durante 

esercizio 

 
4.804,20 

(-) Residui vincolati finali             0,00 

Contributi FUN di competenza esercizio 592.342,02 

 
8.Contributi da enti pubblici 
Nella voce contributi da enti pubblici confluisce la quota di contributo extra FUN riconosciuta per il rimborso 
della formazione generale degli operatori volontari del servizio civile, a seguito della dichiarazione delle spese 
sostenute nel corso dell’anno, che ammonta ad euro 9.000,00 e il contributo per la formazione di giovani 
operatori volontari con minori opportunità (GMO) pari a euro 4.590, entrambi accreditati nei primi mesi del 
2026; la voce ricomprende, altresì, il contributo della Regione Calabria, non ancora ricevuto alla data in cui si 
scrive, pari a € 28.386,32, quale rimborso del progetto relativo alla convenzione siglata con la Regione Calabria 
per l’ammontare delle spese sostenute nell’ambito del progetto “Sportello Informa Giovani”.  
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9. Nella voce proventi da contratti con enti pubblici confluisce la quota di contributi pluriennali di competenza 
dell'esercizio equivalente alla quota di ammortamento rilevata relativa agli acquisti di beni strumentali 
acquistati nel corso del 2022 con risorse extra FUN ricevute dalla Regione Calabria a seguito della convenzione 
siglata nel 2022 per il supporto all’iscrizione al RUNTS erogato agli ETS dell’ambito di riferimento. 
 
10. Altri ricavi, rendite e proventi 
Nella voce altri ricavi, rendite e proventi sono stati inseriti abbuoni e arrotondamenti attivi; le sopravvenienze 
attive riguardano principalmente lo stralcio di debiti approfondito nella specifica sezione e la quota parte del 
Fondo rischi per le spese legali utilizzata nell’anno 2025. 
 

6.2 ONERI E COSTI 
Lo schema utilizzato è quello previsto dal Mod. B del decreto ministeriale del 5 marzo 2020. L’obiettivo del 
prospetto è quindi quello di fornire informazioni circa la provenienza e le modalità di impiego delle risorse 
economiche del periodo, di seguito se ne riporta la descrizione del contenuto. In merito al contenuto delle 
azioni si rimanda, invece, al bilancio sociale. 

 

A) Costi e oneri da Attività di Interesse Generale 
 

In questa sezione sono stati riportati tutti gli oneri di competenza dell’esercizio 2025 connessi alle attività di 
interesse generale cioè correlate alla missione di CSV Calabria Centro. Nel rispetto dei contenuti dello schema 
previsto dal decreto ministeriale 5 marzo 2020 gli oneri di questa aggregazione sono divisi per natura secondo 
le seguenti voci e sono comprensivi della quota spesa con i fondi ottenuti a seguito della convenzione firmata 
con la Regione Calabria, quota extra Fondo Unico Nazionale: 

 

A) Costi ed oneri da attività di interesse generale   

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1.238,98 

2) Servizi 29.004,96 

3) Godimento beni di terzi 20.367,53 

4) Personale 393.101,61 

5) Ammortamenti 0,00 

5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 0,00 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 

7) Oneri diversi di gestione 725,10 

8) Rimanenze iniziali 0,00 

9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0,00 

Totale 444.438,18 
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Per completezza di seguito riportiamo il dettaglio dei costi per singola azione come indicato nel bilancio 
previsionale 2025e finanziati con il FUN.  

 

1) ONERI DA FUNZIONI CSV                                                                                                             402.461,86 

PROMOZIONE, ORIENTAMENTO E ANIMAZIONE TERRITORIALE 116.063,78

Promuovere il volontariato 31.835,45

Progetti art. 72 CTS: sviluppo e sostegno al volontariato nelle comunità 19.853,32

Scuola Giovani e Volontariato 20.224,28

Servizio civile universale 9.845,18

Animazione territoriale: volontariato e comunità 34.305,55

CONSULENZA, ASSISTENZA E ACCOMPAGNAMENTO 84.683,70

Consulenza organizzativa-gestionale 35.944,88

Consulenza Grafica e informatica-transizione digitale 13.709,93

Costituzione nuovi ETS e RUNTS 35.028,89

FORMAZIONE 75.014,20

Offerta formativa 2025 32.104,23

Seminari 36.697,53

Diventare Volontari generativi 6.212,44

INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 62.496,33

Comunicazione e informazione 32.169,75

Comunicazione, social e volontariato 30.326,58

RICERCA E DOCUMENTAZIONE 4.036,32

Ricerca e documentazione 4.036,32

SUPPORTO TECNICO-LOGISTICO 60.167,53

Supporto logistico-Attività di sportello 48.567,87

Rete di risorse condivise 11.599,66

 

Di seguito si evidenziano gli oneri sostenuti per le altre attività di interesse generale e finanziate con risorse 

extra FUN: si tratta delle attività realizzate in convenzione con la Regione Calabria e delle attività di formazione 

relative al Servizio Civile Universale e rimborsate dal Dipartimento ministeriale di riferimento.  

1) ONERI DA FUNZIONI CSV   41.976,32 

PROMOZIONE, ORIENTAMENTO E ANIMAZIONE TERRITORIALE 41.976,32 

Sportello Informa Giovani 28.386,32 

Servizio civile universale 13.590,00 

 

E) Costi e oneri di supporto generale 
All’interno di questa area gestionale confluiscono, per destinazione, gli oneri sostenuti per le funzioni 
organizzative e di conduzione generale dell’Ente. 
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E) Costi e oneri di supporto generale   

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 169,07 

2) Servizi 27.603,78 

3) Godimento beni di terzi 2.185,22 

4) Personale 110.956,21 

5) Ammortamenti 5.204,20 

5 bis) svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 0,00 

6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 

7) Oneri diversi di gestione 9.694,18 

8) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0,00 

9) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 0,00 

Totale 155.812,66 

 
Le voci più consistenti che costituiscono gli oneri di supporto generale sono: servizi, personale e oneri diversi 
di gestione. 
In particolare, nella voce servizi sono riportati i costi per assicurazioni, utenze e per servizi di pulizia e 
manutenzione, i costi per commercialista e consulente del lavoro. 
La voce personale riporta i costi sostenuti da CSV Calabria Centro per il personale dipendente per la parte di 
competenza degli oneri di supporto generale. 
La voce oneri diversi di gestione riporta i costi sostenuti per quota associativa a CsvNet, il compenso per i 
componenti dell’organo di controllo, imposte indirette. 
 

6.3 IMPOSTE 
Per gli enti che svolgono esclusivamente attività istituzionale, come CSV Calabria Centro, la base 
imponibile si determina con il metodo retributivo, ed è costituita dall’ammontare di: 
retribuzioni spettanti al personale dipendente; compensi per il personale assimilati al reddito di lavoro 
dipendente; compensi erogati per collaborazioni coordinate e continuative; compensi erogati per attività 
di lavoro autonomo occasionale.  

 

BASE IMPONIBILE IRAP CALABRIA IRAP 

375.439,00 4,82% 18.196,16 

 acconti versati 18.758,00 

Saldo 2025 -661,84 
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7. RISORSE UMANE 
La struttura operativa al 31.12.2025 è composta da 15 dipendenti tutti con contratto a tempo indeterminato, 

alcune a tempo pieno e altre a tempo parziale; alcune risorse sono anche impiegate nel supporto generale oltre 

che nelle attività di interesse generale. Nel 2024 è intervenuta una variazione contrattuale del CCNL Commercio e 

Terziario a cui si fa riferimento per i rapporti di lavoro che incide sul costo del personale per il triennio 2024-2026. 

Non sono state utilizzate risorse volontarie nel corso del 2025.  

Nell’ultimo trimestre 2025, con il supporto delle sigle sindacali maggiormente rappresentative, è stata realizzato 

un percorso mirante a ridurre il costo del personale, al fine di garantire la continuità aziendale messa a serio rischio 

oltre che dalla staticità del FUN, anche dalla difficoltà nell’attivare risorse alternative. La riduzione è stata realizzata 

attraverso un taglio del monte ore per ciascun lavoratore, salvo per i titolari di un contratto part time al 50%. A 

partire dal primo gennaio 2026 tutti i dipendenti sono titolari di contatto a tempo parziale. 

Di seguito il prospetto che evidenzia il quadro generale sintetico del personale dipendente del CSV Calabria Centro 

(Allegato 1 Risorse Umane, Tab. 1,2, come da prospetto richiesto da Fondazione ONC)  
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Di seguito la tabella 2 che evidenzia le variazioni intervenute nel corso del 2025 sul personale dipendente: 

 

 

 

7.1 DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI 

Nel 2025 il rapporto tra la retribuzione annua lorda massima e minima dei dipendenti dell’ente parametrati a 

tempo pieno è pari a 2,02, mentre il rapporto fra la retribuzione media delle donne e quella degli uomini 

parametrati a tempo pieno è pari a 0,74.  
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Infine, il prospetto con l’elenco dei collaboratori che hanno prestato la loro attività per il CSV Calabria Centro: 
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Di seguito il rendiconto di gestione anno 2025 redatto sul prospetto richiesto da Fondazione ONC con separazione delle fonti di finanziamento, FUN ed extra FUN. 

 

PROVENTI E RICAVI 

Fondi FUN 

Fondi 

diversi da 
FUN 

Totale FUN 
+ extra FUN 

 

da Assegnazione 
Annuale 2025 

da Fondi per 
Compl. 

Azioni 

da Fondo 
Unico 

Altri 
eventuali 

importi e/o 

variazioni 
e/o rettifiche 

Totale Fondi 
FUN 

 

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di 

interesse generale 
              

 

     1) Proventi da quote associative e apporti dei 

fondatori 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.430,00 1.430,00 

      2) Proventi dagli associati per attività mutuali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

     3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e 

fondatori 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      5) Proventi del 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      6) Contributi da soggetti privati 587.739,72 0,00 0,00 0,00 587.739,72 0,00 587.739,72 

           6.1) Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017 587.739,72 0,00 0,00 0,00 587.739,72 0,00 587.739,72 

           6.2) Altri contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      8) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.976,32 41.976,32 

      9) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      10) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 4.172,55 4.172,55 0,00 4.172,55 
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      11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale A) 587.739,72 0,00 0,00 4.172,55 591.912,27 43.406,32 635.318,59 

 B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse               

 

     1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e 

fondatori 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Contributi da soggetti privati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      4) Contributi da enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      5) Proventi da contratti con enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      6) Altri ricavi, rendite e proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta 

fondi 
              

      1) Proventi da raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Proventi da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie 

e patrimoniali 
              

      1) Da rapporti bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Da altri investimenti finanziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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      5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 E) Proventi di supporto generale               

      1) Proventi da distacco del personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Altri proventi di supporto generale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale E) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 TOTALE PROVENTI E RICAVI 587.739,72 0,00 0,00 4.172,55 591.912,27 43.406,32 635.318,59 

         

         

         

 
RENDICONTO DI GESTIONE 2025 - CON SEPARAZIONE DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO 

         

 

ONERI E COSTI 

Fondi FUN 

Fondi 
diversi da 

FUN 

Totale FUN 
+ extra FUN 

 

da Assegnazione 
Annuale 2025 

da Fondi per 
Compl. 

Azioni 

da Fondo 
Unico 

Altri 

eventuali 
importi e/o 

variazioni 
e/o rettifiche 

Totale Fondi 
FUN 

 A) Costi ed oneri da attività di interesse generale               

      1) Oneri da Funzioni CSV               

           1.1) Promozione, Orientamento e Animazione 116.063,78 0,00 0,00 0,00 116.063,78 41.976,32 158.040,10 

           1.2) Formazione 75.014,20 0,00 0,00 0,00 75.014,20 0,00 75.014,20 

           1.3) Consulenza, assistenza e 84.683,70 0,00 0,00 0,00 84.683,70 0,00 84.683,70 
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accompagnamento 

           1.4) Informazione e comunicazione 62.496,33 0,00 0,00 0,00 62.496,33 0,00 62.496,33 

           1.5) Ricerca e Documentazione 4.036,32 0,00 0,00 0,00 4.036,32 0,00 4.036,32 

           1.6) Supporto Tecnico-Logistico 60.167,53 0,00 0,00 0,00 60.167,53 0,00 60.167,53 

      Totale 1) Oneri da funzioni CSV 402.461,86 0,00 0,00 0,00 402.461,86 41.976,32 444.438,18 

      2) Oneri da Altre attività di interesse generale               

 

     Totale 2) Oneri da Altre attività di interesse 
generale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale A) 402.461,86 0,00 0,00 0,00 402.461,86 41.976,32 444.438,18 

 B) Costi ed oneri da attività diverse               

 

     1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 

merci 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      5) Acquisti in C/Capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi               

      1) Oneri per raccolte fondi abituali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Oneri per raccolte fondi occasionali  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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 Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

D) Costi e oneri da attività finanziarie e 

patrimoniali 
              

      1) Su rapporti bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      5) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale D) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 E) Costi e oneri di supporto generale               

 

     1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di 

merci 
169,07 0,00 0,00 0,00 169,07 0,00 169,07 

      2) Servizi 27.603,78 0,00 0,00 0,00 27.603,78 0,00 27.603,78 

      3) Godimento beni di terzi 2.185,22 0,00 0,00 0,00 2.185,22 0,00 2.185,22 

      4) Personale 110.956,21 0,00 0,00 0,00 110.956,21 0,00 110.956,21 

      5) Acquisti in C/Capitale 201,90 0,00 0,00 0,00 201,90 0,00 201,90 

      6) Accantonamenti per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      7) Oneri diversi di gestione 27.790,34 0,00 0,00 0,00 27.790,34 0,00 27.790,34 

 Totale E) 168.906,52 0,00 0,00 0,00 168.906,52 0,00 168.906,52 

 TOTALE ONERI E COSTI 571.368,38 0,00 0,00 0,00 571.368,38 41.976,32 613.344,70 

         

 RISULTATO GESTIONALE 16.371,34 0,00 0,00 4.172,55 20.543,89 1.430,00 21.973,89 
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Voce 
MOVIMENTAZIONI DELL'AVANZO DI 

GESTIONE E DEL PATRIMONIO 

Fondi FUN Fondi 
diversi da 

FUN del 
Patrimonio 

netto 

Totale 
Avanzo/Disavanzo 

FUN da 

Assegnazione 
Annuale 

 Fondi per 

Complet. 
Azioni 

Fondo Unico 

Fondo 
Rischi ed 

oneri futuri 
FUN  

Totale Fondi 

FUN 

SP Voci di Bilancio SP - A) - IV - 2)  SP - B) - 3.1  
SP - A) - II - 

3.1) 
SP B) 3.2     

Patrimonio 
Netto 

a) Saldo Patrimonio al 31 dicembre 2024 13.347,43 0,00 35.466,39 57.081,32 105.895,14 36.482,00 85.295,82 

b) Giroconti inizio anno (Utilizzi) 13.347,43 0,00 0,00   13.347,43   13.347,43 

c) Incrementi/decrementi nell'anno rendicontato (2025) 20.543,89 0,00 13.347,43   33.891,32 1.430,00 35.321,32 

d) Altri Incrementi nell'anno rendicontato (2025)         0,00   0,00 

e) Altri Decrementi nell'anno rendicontato (2025)         0,00   0,00 

  Saldo al 31 dicembre 2025 20.543,89 0,00 48.813,82 57.081,32 126.439,03 37.912,00 107.269,71 

         

Breve Descrizione degli importi aggregati in campi singoli 
         

Dettaglio annotazione Campo (SP): campo testo campo testo campo testo campo testo campo testo campo testo campo testo 

d) Incrementi nell'anno rendicontato (2025)               

e) Incrementi nell'anno rendicontato (2025)               
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Il valore dei proventi e degli oneri riportato nel rendiconto di gestione riclassificato non coincide con quello 
riportato nel Rendiconto Gestionale (Mod. B) in quanto i proventi sono esposti al netto delle registrazioni di 
integrazione e di rettifica dei contributi pluriennali relativi all’acquisizione delle immobilizzazioni Immateriali, 
mentre gli oneri sono esposti al netto del valore degli ammortamenti e comprensivi del valore degli acquisti 
in C/Capitale registrati durante l’esercizio. Di seguito si propone una tabella di riconciliazione dei proventi e 
degli oneri del Rendiconto Gestionale con quelli riportati nei prospetti riclassificati. 

 

Riconciliazione dei valori con il Rendiconto Gestionale  

  

Totale Oneri del Rendiconto gestionale 618.347,00 

(+) Acquisti in C/Capitale dell'anno 201,90 

(-) Ammortamenti -5.204,20 

Totale Oneri del Rendiconto gestionale Riclassificato 613.344,70 

  

  

  

Totale proventi del Rendiconto gestionale 640.320,89 

(+) Contributi in C/Capitale utilizzati per investimenti 201,90 

(-) Contributi in C/Capitale quota anno corrente -5.204,20 

Totale proventi del Rendiconto gestionale riclassificato 635.318,59 

 

 

RISULTATO GESTIONALE DELL’ESERCIZIO  

Rappresenta il risultato finale dell’intero Rendiconto Gestionale ed è la somma algebrica del totale proventi e 

oneri registrati nel periodo. Lo stesso è suddiviso nel risultato della gestione diversa dal FUN, (Euro 1.430,00) e 

nel risultato della gestione FUN (Euro 20.543,89), a sua volta suddiviso in risultato da attribuzione annuale, da 

Fondo per completamento azioni, da Fondo Unico e da Altri eventuali importi/variazioni/rettifiche, secondo 

quanto richiesto dal nuovo modello di rendiconto di gestione riclassificato. 
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9. ANDAMENTO ECONOMICO-FINANZIARIO DELL’ENTE ED EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA 
GESTIONE 

Il CSV Calabria Centro ha avviato il proprio percorso nel 2021, in un contesto caratterizzato dalle complessità 
derivanti dal processo di fusione dei tre CSV dell’area centrale della Calabria, che ha inevitabilmente 
comportato rallentamenti organizzativi e gestionali. 
L’anno 2025 ha presentato delle criticità a seguito della revoca dell’accreditamento dell’Ente gestore del CSV 
Calabria Centro da parte della Fondazione ONC. Il provvedimento, adottato alla fine del mese di giugno, è 
intervenuto a conclusione della procedura di verifica dei requisiti di accreditamento svolta nel 2024 e al 
termine di un articolato confronto istituzionale. 
La revoca ha determinato una fase di forte incertezza e preoccupazione per il Centro di Servizio, chiamato a 
gestire le conseguenze organizzative e operative del provvedimento, nonché le legittime apprensioni del 
personale dipendente, impegnato da oltre vent’anni nelle attività a supporto del volontariato sul territorio. 
Parallelamente, l’Associazione ha dovuto concentrare i propri sforzi nella predisposizione delle condizioni 
organizzative e progettuali necessarie per partecipare al nuovo bando finalizzato all’accreditamento dell’ente 
gestore del CSV dell’ambito territoriale Catanzaro-Crotone-Vibo Valentia, pubblicato nel corso dell’estate 
2025 e con scadenza fissata a metà settembre. 
Nonostante le difficoltà che hanno inciso sull’operatività, il CSV Calabria Centro ha garantito la continuità 
delle attività istituzionali previste dall’art. 63 del Codice del Terzo Settore, operando nel rispetto delle 
disposizioni normative vigenti, dello Statuto e della programmazione approvata. L’Ente ha inoltre assicurato 
la prosecuzione delle attività finanziate con risorse diverse dal Fondo Unico Nazionale (FUN), portando a 
compimento gli interventi programmati fino alla conclusione dell’esercizio 2025. 
Un elemento particolarmente significativo è rappresentato dalla comunicazione, pervenuta alla fine del mese 
di ottobre 2025, relativa all’accreditamento dell’Associazione CSV Catanzaro Crotone Vibo Valentia Calabria 
Centro ETS quale nuovo ente gestore del CSV dell’area centrale della Calabria, con decorrenza dal 1° gennaio 
2026. 
L’ottenimento del nuovo accreditamento ha rappresentato un passaggio fondamentale per il superamento 
della fase di incertezza e ha consentito di porre le basi per la prosecuzione e il rafforzamento delle attività 
istituzionali a favore degli Enti del Terzo Settore e delle organizzazioni di volontariato del territorio. 
La situazione economico-patrimoniale al 31 dicembre non evidenzia particolari squilibri finanziari e non 
risultano presenti debiti di lungo periodo. Si ricorda inoltre che, già nel 2021, in un’ottica prudenziale, l’Ente 
aveva incrementato il fondo rischi fino all’importo di euro 50.000,00, anche in considerazione del 
contenzioso ancora pendente con un ex dipendente del CSV di Vibo Valentia incorporato. 
Nel corso del 2025 sono state completate tutte le attività previste dal progetto “Sportello Informa Giovani: 
uno spazio per crescere, orientarsi e partecipare”, realizzato nell’ambito della manifestazione di interesse per 
la coprogettazione e l’attuazione di interventi a regia regionale finalizzati alla promozione del benessere 
giovanile e del volontariato. Il progetto ha comportato la gestione di risorse per oltre 28.000 euro. 
Per il 2026, il CSV Calabria Centro sarà impegnato, insieme ai CSV di Cosenza e Reggio Calabria, 
nell’attuazione del progetto “Generazioni Connesse – Promozione del volontariato intergenerazionale”, con il 
CSV di Reggio Calabria nel ruolo di capofila. L’iniziativa rientra nella manifestazione di interesse per la 
coprogettazione e realizzazione di interventi a regia regionale finalizzati alla promozione e alla disciplina del 
volontariato e rappresenta un’importante opportunità di consolidamento delle reti territoriali e di 
valorizzazione della partecipazione civica. 
Parallelamente, pur nel quadro di una crescente collaborazione con la Regione Calabria in termini di 
coprogettazione e coprogrammazione, l’Ente sta sviluppando ulteriori azioni volte a rafforzarne la 
sostenibilità economica, in particolare si dà evidenza dell’attività sul Servizio Civile Universale, programmata 
nell’annualità 2026, esclusivamente con fondi extra FUN che dovranno pervenire dai contributi sulla 
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formazione dei volontari e dalla gestione delle attività realizzate per gli ETS coinvolti.  
Si segnala infine che il 27 marzo 2026, il Consiglio Direttivo del CSV Calabria Centro è decaduto. In data 15 
maggio 2026 si è pertanto proceduto all’elezione del nuovo organo di amministrazione, composto anch’esso 
da quindici membri. Tale circostanza ha determinato uno slittamento nell’approvazione del bilancio 
consuntivo 2025 oltre il termine ordinario di 120 giorni previsto dallo Statuto e dal Codice del Terzo Settore. 
 
 

10. MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE 
Si rinvia al bilancio sociale per una migliore esplicitazione delle modalità di perseguimento della missione 
dell’ente. 
 

 

11.  COMPENSI ALL’ORGANO ESECUTIVO, ALL’ORGANO DI CONTROLLO E AL SOGGETTO 
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 

 
Lo statuto in merito ai compensi ed ai rimborsi spese agli amministratori prevede la gratuità della carica e il 
rimborso a piè di lista delle spese effettivamente sostenute. 
Si specifica che nell’anno sono stati erogati i seguenti rimborsi agli amministratori e i seguenti compensi ai 
componenti l’Organo di controllo, il compenso del Presidente nominato dall’OTC (art. 65 comma 7 lett. e) del 
D.lgs.117/17) è a carico dell’OTC medesimo: 
 
AMMINISTRATORI                                        euro   525,60 
ORGANO DI CONTROLLO                            euro 4.993,36 

 
Non ricorrendo i presupposti previsti dall’art. 31, comma 1 del CTS , non è stato nominato un revisore legale. 
 
 

12. COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 
 

Costi figurativi 2025  
1) Da attività di interesse 

generale 
25.932,00 

 
2) Da attività diverse    
Totale 25.932,00  

 
Il Csv Calabria Centro detiene in comodato d’uso gratuito i locali che ospitano la sede territoriale di Catanzaro 
nonché sede legale. 
Da agosto 2022 detiene i locali di Viale De Filippis a seguito dell’aggiudicazione, nell’ambito del programma 
Agenda Urbana della Città di Catanzaro Misura 9.6.6, di numero tre appartamenti da destinare a nuova sede 
del Centro e a “Casa del Volontariato”. 
Nel 2024 sono proseguiti i lavori di riqualificazione dei locali per ampliare le aree da adibire alla promozione e 
al rafforzamento del volontariato che sono passati da 200 mq a 350 mq, quantificabili con un fitto figurativo 
di euro 2.161 mese (Banca dati: OMI). Il costo figurativo annuale è stato riportato nella sezione del 
Rendiconto gestionale “Costi e proventi figurativi”. 
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13. ATTIVITÀ DIVERSE AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL’ENTE  
Non si sono realizzate attività diverse. 

 

14. ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 

Non si sono realizzate attività di raccolta fondi. 
 
 

15. ALTRE INFORMAZIONI 
 
Adempimenti pubblicitari D.Lgs. 124/2017 
 
L’Ente, costituito in ATS con CSV Cosenza ETS (capofila) e CSV dei Due Mari ETS Reggio Calabria è stato 
assegnatario in regime di convenzione con la Regione Calabria, di una quota parte del contributo pari a € 
24.000,00 incassati alla data del 18.3.2025 da CSV Cosenza ETS. E’ stato incassato, invece, il 27.05.2025 il 
contributo pari a euro 7.000,00 da parte del Dipartimento delle politiche giovanili - SCU per il rimborso delle 
spese di formazione dei volontari.  

 

Privacy 
 
In materia di privacy si fa presente che è stato abolito l’obbligo di redazione del Documento Programmatico 
sulla sicurezza ma risultano comunque soddisfatti gli adempimenti di cui all’art. 34 ed all'Allegato B del D.Lgs. 
30.6.2003, n. 196 e ss.mm.ii. 
 
Conclusioni 
 
Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione, 
rappresenta in modo chiaro, veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato 
economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 
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